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SOLICITUD REDUCCIÓN DE JORNADA PARA CUIDADO DE MENOR
(Al amparo del art.37.6 del Estatuto Trabajadores y del Real Decreto 1148/2011)

En……………………..………, a……. de……. de………… (Indicar localidad y fecha)

A/A Departamento de RR.HH. de CaixaBank

Por la presente les comunico que, de acuerdo con la posibilidad de acogerme a la

reducción de jornada para el cuidado de hijo/a por enfermedad grave, establecida en

el artículo 37.6 del Estatuto de los Trabajadores, solicito una reducción de jornada por

cuidado de mi hijo/a [ ] en los siguientes términos:

 La reducción de jornada será de un [ ] % de la jornada laboral.

 La fecha de inicio de la reducción de jornada será el [ / / ].

Atentamente

Nombre y apellidos:
Nº Empleado:
Centro de trabajo:
Teléfono de contacto:
Correo electrónico:

Observaciones:

- El porcentaje de reducción debe ser como mínimo un 50% y como máximo un 99,90%.

- En caso de no reducir el 99,90% se deberá comunicar el horario durante el período de

reducción de jornada.


