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Els sindicats majoritaris del sector financer reclamen 
iniciar ja la negociació dels convenis col·lectius de Banca, 
Estalvi i Rurals 
 

CCOO, UGT i FINE s'han dirigit per escrit de manera conjunta a les patronals AEB, CECA, UNACC 
i ASEMECC, per a reclamar-los la convocatòria de les comissions negociadores dels convenis de 
Banca, Estalvi i Rurals, que vencen el 31 de desembre, a fi d'iniciar “en el termini màxim de 2 
mesos” la negociació dels pròxims convenis col·lectius. 
 
Des d'UGT, FINE i CCOO es recorda a les patronals que, si bé entre novembre de 2022 i gener de 
2023 es van aconseguir acords amb mesures compensatòries de l'evolució de l'IPC, “amb 
posterioritat als mateixos tant l'evolució acumulada de les dades d'IPC des de 2021, com l'evolució 
dels tipus d'interès, així com els beneficis creixents de les entitats de dipòsit, fan necessari abordar 
un procés de negociació que condueixi a una segona fase de mesures per als qui fan possible 
aquests beneficis, a través de nous increments salarials i límits del tipus d'interès dels préstecs a 
les plantilles”. 
 
FINE, CCOO i UGT afegeixen en els seus escrits que “considerant que en 6 mesos es produirà la fi 
de vigència dels 3 convenis col·lectius, la millor manera d'abordar aquest procés és procedir a la 
convocatòria de les respectives comissions negociadores en el termini màxim de 2 mesos”, amb 
la previsió “explícita i pactada” que serveixi per a arrencar amb mesos d'anticipació la negociació 
dels pròxims convenis col·lectius, per al període 2024-2026. 
 
Les organitzacions sindicals reclamen, a més, un procés de negociació que no es dilati en el temps, 
“canviant les dinàmiques dels anteriors processos negociables, marcats per llargs períodes de 
bloqueig i negociació, indubtablement negatius per a l'estabilitat del sector i per a la motivació dels 
qui fan possible els beneficis que afloren: les seves plantilles”. Uns beneficis, recorden les 
organitzacions sindicals, “que es continuaran incrementant de forma molt significativa al llarg de 
2023, augmentant la pressió i el malestar de les plantilles si no s'aposta per abordar aquest procés 
de negociació”. 
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