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COL-LECTIU ORIGEN CAIXABANK
FALLECIMIENTO 3 INCAPACIDAD
VIUDEDAD ORFANDAD PERMANENTE | PERMANENTE GRAN
TOTAL ABSOLUTA INVALIDEZ
4 1 anualidad* SP? 6 7 8
anualidades! | por hijo hasta un anualidades' | anualidades' | anualidades®
sp? méximo de 2 Sp2 Sp? Sp?
anualidades SP?

Q

DELEGATS

(1) A l'efecte del comput dels limits anteriors, cada anualitat sera com a maxim de 100.000 euros.

(2) SP: Salari pensionable

(3) Es garanteixen dues anualitats de SP per al cas de defuncio en el suposit que no tinguin dret de viduitat o
orfandat o aquestes fossin inferiors a dues anualitats.

COL-LECTIU DE NOVA ENTRADA (A partir 2022.01.01)

Incorporacions a CaixaBank entre la data de signatura de I'acord i el 31.12.2021 els és aplicable el model
de riscos vigent per al col-lectiu d'origen CaixaBank.

FALLECIMIENTO 3 INCAPACIDAD
VIUDEDAD |  ORFANDAD | PERMANENTE | PERMANENTE | GRAN
TOTAL ABSOLUTA INVALIDEZ
2 anualidades® SP? 2 3 4
anualidades' | anualidades® | anualidades!
sp? sp? sp?

(1) A I'efecte delcomput dels limits anteriors, cada anualitat sera com a maxim de 100.000 euros.

(2) SP: Salari pensionable

(3) Es garanteixen dues anualitats de SP per al cas de defuncio en el suposit que no tinguin dret de
viduitat o orfandat o aquestes fossin inferiors a dues anualitats.

Per a tots els col-lectius (origen Bankia, origen CaixaBank i noves entrades): la prestacié de viduitat

inclou tant a conjuges com a parelles de fet.

origen Bankia:

v

Per als col-lectius origen CaixaBank i els inclosos en el limit maxim de tunel de referéncia de I'col-lectiu

en els casos d'orfandat total, als limits en anualitats fixats per I'orfandat se sumaran les anualitats
corresponents a Viduitat; i

en els casos en que hi hagi |'altre progenitor sense vincle matrimonial ni de parella de fet amb el
particip, als limits en anualitats fixats per |'orfandat, que en cap cas seran inferiors a dos, se sumaran
dues anualitats, corresponents a la meitat de la prestacié de viduitat.




