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DELEGATS
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«:SECBASP
La data per al compliment de I'edat requerida sera la de 31 de desembre de 2021

63 0 més anys > Persones treballadores de 63 o més anys d'edat (a 31.12.2021).
> INDEMNITZACIO 20 dies / any (limit 12 mensualitats).

tableixen tres col-lectius amb dret a les compensacions seglients:

» Persones treballadores de 54 o més anys d'edat i menys de 63 anys (a 31.12.2021)
i amb sis anys d'antiguitat minima a la data de I'acord.

»> INDEMNITZACIO pagament fraccionat del 57% del SFBA* des de la data d'extincié
del contracte a la data en qué arribi als 63 anys.

» Descompte d'una quantia equivalent a la prestacié per desocupacié que de comu
acord es xifra en 26.500 euros. En el cas que se li reconegués a la persona
treballadora el subsidi d'atur, I'Entitat descomptara el mateix import percebut
mensualment per aquest concepte de la quantia abonada.

> PRIMA ADHESIO VOLUNTARIA:

o 18.000eur bruts: Nascuts en 1964 o amb anterioritat
o 23.000eur bruts: Nascuts en 1965
o 28.000eur bruts: Nascuts en 1966 i 1967

» Aportacié al pla de pensions per contingéncia de jubilacio fins als 63 anys. Base
per a l'aportacion setembre de 2021. Possibilitat d'anticipar les aportacions
segons acord laboral de 6 de maig del 2016.

» CESS fins als 63 anys, amb revaloracié d'acord amb l'increment de les bases

maximes per a cada any, amb el limit maxim del 3%.
COL-LECTIU A

54 nys o més i
menys de 63 anys

Q Sil'extinci6 del contracte es produeix abans de I'acompliment de I'edat de 55 anys, la
persona treballadora haura d'acreditar la subscripcié d'el CESS i I'abonament efectiu de
les quotes corresponents a la Seguretat Social. El no abonament per part de la persona
treballadora de les quantitats corresponents a la subscripcié del Conveni o la no
acreditacio de I'abonament de la mateixa, suposard la suspensio del seu abonament per
part de I'Entitat i regularitzacio de les quanties que, si s'escau pugui correspondre.

Q En el suposit en qué, durant el periode de cobertura del conveni especial, la persona
afectada causi alta en el Sistema de la Seguretat Social, I'obligacié d'abonar les quotes
de I'conveni especial es mantindra unicament als efectes de complementar, si escau, la
diferéncia existent entre les bases per la qual venia compensant I'entitat i les que resultin
de la seva nova alta. No sera d'aplicacio el present paragraf quan es doni el suposit
d'incompatibilitat establert en el present Acord.

» Manteniment polissa sanitaria fins als 63 anys.

» capital minim garantit per IPA i Gl d'una i tres anualitats respectivament fins als
63 anys.

» Reversi6 quantitats pendents als hereus en cas de defuncio.

Q Es podra limitar I'adscripcié voluntaria dels treballadors de 54 i 55 anys a un maxim de
1.750 persones treballadores.
0 Les aportacions al pla de pensions i 'abonament del CESS, finalitzaran abans dels 63

anys en cas que, abans de l'acompliment de I'edat esmentada, es produeixi accés a la
jubilacié, declaraci6 d'incapacitat permanent o mort.




